Schulverfassung und Schul-AB J

Ich bin Teil einer Schulgemeinschaft aus Schilerinnen und Schulern, Eltern und Erziehungsberechtigten sowie Lehrkraften und
weiterem Schulpersonal. Unser gemeinsames Ziel ist das Wohl aller und der schulische Erfolg der Schilerinnen und Schuler. Fur
mein personliches Handeln bin ich selbst verantwortlich —in allem, was ich mache und ebenso in allem, was ich unterlasse.

Jeder Einzelne tragt dazu bei, dass das tagliche Miteinander an unserer Schule gelingt, denn jeder hat das Recht auf ungestortes
Lernen. (Cyber-) Mobbing, Ausgrenzung, Rassismus und Intoleranz haben bei uns keine Chance. Das eigene Recht endet dort, wo
das des anderen beginnt.

Artikel 1: Verantwortung der Lehrkrafte:

Ich bin dafiir verantwortlich, jedem Schiiler / jeder Schiilerin die Gelegenheit Artikel 2: Verantwortung der Schullei+uno;

zu geben, sich im Rahmen seiner / ihrer Fahigkeiten optimal zu entwickeln. Das  Verhaltnis von  Schulleitung und  Kollegium ist vom
Dies gilt sowohl im Hinblick auf eine erfolgreiche Schullaufbahn als auch auf Ubergeordneten Interesse am gemeinsamen Bildungs- und
die Entfaltung der eigenen Persénlichkeit. Die Qualitdt meines Unterrichts Erziehungsauftrag geprégt. Diese Zusammenarbeit muss von
zeichnet sich durch methodische Vielfalt, Aktualitdt und einen angemessenen grundsatzlicher Loyalitat getragen sein, schlieBt aber auch
Anspruch aus. Ich zeige Verantwortung fiir die Zusammenarbeit zwischen konstruktive Kritik und die Darstellung unterschiedlicher Positionen
Schulleitung, Kollegium und Elternschaft. Das beinhaltet konstruktive und ein. Die Schulleitung ist daruber hinaus fir die Weitergabe von
loyale Mitarbeit. Als Ratgeber und Ansprechpartner stehe ich stets zur Informationen und fur die Organisation verantwortlich.

Verflgung.

Artikel 3: Verawtwortung der Eltern und Artikel 4:
Erziehungsberechtigten Verawtwortung der Schillerinnen und Schitler
Ich trage Mitverantwortung fur die schulische und personliche Zum Unterricht erscheine ich gut vorbereitet und punktlich. Meine
Entwicklung meines Kindes sowie den Umgang meines Kindes Unterrichtsmaterialien halte ich stets ordentlich und vollsténdig bereit.
mit digitalen Medien. Informations- und Gesprachsangebote Wahrend der Schulzeit nutze ich meine elektronischen Gerate nur mit
,, der Schule nehme ich war und nutze den Schulmanager. Im Erlaubnis der Lehrkraft. Das Tablet verwende ich zudem nur gemaf der
~’“/ Rahmen meiner Moglichkeiten beteilige ich mich aktiv am ~ Nutzungsvereinbarung. Ich arbeite aktiv und kreativ mit und bringe
' Schulleben und zeige Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit : eigene Vorschldge ein. Meine Hausaufgaben erledige ich zuverlassig.
der Schule. Ich kenne den Leistungsstand meines Kindes und _ . Ich informiere mich tber Anderungen des Schultags uber den

-

fordere zudem Punktlichkeit, Ordnung und Hoéflichkeit. Y Schulmanager und gebe Leistungsnachweise und schulische Rucklaufe

|

< o termingerecht ab.




Schul-AB

Regeln dienen dazu, das Zusammenleben zu erleichtern, vor Schaden zu bewahren und die Schuleinrichtung
funktionsfahig zu halten. Aus diesem Grund hat unsere Schule das Schul-ABC entwickelt. Alphabetisch geordnet
fasst es die wichtigsten Informationen, aber auch Regeln zusammen, denen wir Schilerinnen und Schiiler, Eltern,
Erziehungsberechtigte und Lehrkrafte uns verpflichten.

A

Anstand:

Jeder / Jede geht respektvoll und freundlich mit seinen / ihren Mitmenschen um, und achtet darauf, dass keiner
ausgeschlossen wird. Durch Hoflichkeit und gutes Benehmen wird dazu beigetragen, eine positive Atmosphare
in der Schule zu schaffen. Jeder Schiler / Jede Schuilerin hat die Verantwortung fur sein / ihr Verhalten und hilft
mit, dass sich jeder / jede in der Schule wohl und sicher fihlt.

1%

Befreiumgen:

Erkrankt eine Schulerin oder ein Schiler wahrend des Schultags, so kann diese / dieser nach Rucksprache mit
der Lehrkraft vom Unterricht befreit werden. Dazu nimmt das Sekretariat Kontakt mit den
Erziehungsberechtigten auf. Eine Befreiung ist nur dann mdglich, wenn das Kind von einem
Erziehungsberechtigten abgeholt werden kann.

Beurlanbungen:
In dringenden Fallen kann Uber den Schulmanager ein Antrag auf Beurlaubung gestellt werden. Dies muss
rechtzeitig erfolgen.

Biicher: s. Schulblcher.
[
Digitale Schulviicher: s. Schulblcher.

Drogen:

Alle Arten von Rausch- und Genussmitteln (einschlieBlich Energy-Drinks) sind auf und unmittelbar vor dem
gesamten Schulgelédnde verboten (s. Hausordnung!).

t

Eltervbriefe:

An jedem ersten Schultag im Monat und bei wichtigen Anlassen werden Elternbriefe Gber den Schulmanager
versendet. Diese kdnnen dort jederzeit eingesehen werden.

Evtschuldigungen: s. Krankmeldungen.

‘F

Feueralarm:

In jedem Schuljahr finden Probe-Alarme statt, um den Ernstfall zu Gben. Bei einem Feueralarm sammeln sich alle
Schilerinnen und Schiler auf dem Sportplatz und stellen sich dort klassenweise auf. Der Laufweg vom
Klassenraum zum Sportplatz ist unbedingt einzuhalten. Dieser hangt in jedem Klassenzimmer aus.

Fundsachen:

Liegengebliebene bzw. verlorengegangene Kleidungssticke und Gegenstande werden gesammelt und zentral
in der Schule aufbewahrt. Sollte ein Kleidungsstlick gefunden worden sein, muss es umgehend bei einer Lehrkraft
oder im Sekretariat abgegeben werden. Sollte ein Kleidungsstlick oder ein Gegenstand vermisst werden, besteht
die Moglichkeit, die Fundsachen einzusehen und das Fundstlck abzuholen (bitte hierflr zuerst im Sekretariat




melden). In regelmaBigen Abstanden werden alle nicht abgeholten Fundsachen karitativen Organisationen zur
Verfligung gestellt.

a

gefanrliche wid schulfremde Gegenstande:

Das Mitbringen geféhrlicher Gegenstande wie Waffen aller Art, Feuerzeuge, Messer, Pfeffersprays etc. aber auch
Waffenattrappen, Eddings und anderer schulfremder Gegenstdnde ist nicht gestattet. Sollte diese Regel
missachtet werden, muss mit schulrechtlichen Konsequenzen gerechnet werden.

H

Havdys:

Die Nutzung von Handys ist auf dem gesamten Schulgelédnde nicht gestattet. Deswegen sind Handys wahrend
der gesamten Schulzeit ausgeschaltet in der Blichertasche (nicht in der GesaBtasche) aufzubewahren. Nach
13:15 Uhr, nach Unterrichtsschluss darf das Handy am Busrondell und an den Bushaltestellen genutzt werden.
VerstdBt eine Schilerin oder ein Schiler gegen diese Anordnung, wird das Gerdt abgenommen und im
Sekretariat verwahrt. Nach der 6. Schulstunde kann das Handy dort wieder abgeholt werden. Muss das Handy
mehrfach abgegeben werden, wird es nur noch an die Eltern herausgegeben und es folgen
Ordnungsmafnahmen.

Hausaufgaben:

Hausaufgaben dienen der Wiederholung und der Festigung des eingefuhrten Lernstoffes und sind somit ein
wichtiger Baustein fir den Lernerfolg. Die zu erledigenden Aufgaben mdissen immer selbststandig in das
(analoge oder digitale) Hausaufgabenheft eingetragen und zu Hause bearbeitet werden. Das Modul
,Hausaufgaben” im Schulmanager dient nur als Informationsquelle und ersetzt nicht das selbststandige Notieren
der Aufgaben von Seiten der Schilerinnen und Schiler. Fehlen die Hausaufgaben wiederholt, k&nnen
Nacharbeiten bzw. OrdnungsmaBnahmen angeordnet werden.

Hamsau{gabcwhcﬁ-z s. Unterrichtsmaterial.

Haunswmeister:
Schaden im Klassenzimmer oder im Schulhaus miussen dem Hausmeister Gber das Sekretariat gemeldet werden.
In Notféllen ist er telefonisch auch Uber das Sekretariat zu erreichen.

Hausordnnna:

Die Hausordnung regelt das Zusammenleben in der Schule und ist deshalb besonders wichtig. In unserem Falle
deckt sich diese mit der des Gymnasiums, da sich beide Schulen in einem Gebaude befinden. Sie wird zu Beginn
des Schuljahres verlesen und héngt in jedem Klassenzimmer aus.

I

iPads:

Das iPad darf nur zu den Bedingungen und unter den Voraussetzungen, die in der Nutzungsvereinbarung
gelesen und unterzeichnet wurden, genutzt werden.

J

Jugendsozialarbeit an Schulen (JAS):

Unsere Jugendsozialarbeiterin (JAS) berat junge Menschen und stérkt ihre Kompetenzen zur Lebensbewaltigung
in Schule, Ausbildung und Beruf. Sie unterstitzt beim Erwerb sozialer Kompetenzen und befahigt zur
Konfliktbewaltigung. Ihr Buro befindet sich im Raum F-EG/01A, Bereich F.

K

Kangummi:

Aufgrund der massiven Verschmutzungsgefahr — und auch, weil Kaugummikauen beim Sprechen weder
besonders hoflich noch schén anzusehen ist — ist es auf dem kompletten Schulgeldnde nicht erlaubt.



Kleiduva:
Kleidung spiegelt den Respekt vor der Schulgemeinschaft wider. In Absprache mit der Schilerschaft, den
Elternvertretern, dem Lehrerkollegium und der Schulleitung wurde eine Regelung vereinbart, die dem folgenden

Bild entnommen werden kann: 7
‘\/Der Oberkorper ist

—angemessen bedeckt:
x " e kein bauchfreies
Oberteil
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¥ Wir tragen Schuhe. ———

Kopfedeckuna:
Das Tragen einer Kopfbedeckung ist im Schulgebaude nur aus religiésen Griinden gestattet.

Kravkmeldumgen:

Kann eine Schuilerin / ein Schiler wegen einer Erkrankung nicht am Unterricht teilnehmen, so werden Eltern
und / oder Erziehungsberechtigte darum gebeten, dies am Tag der Erkrankung bis 8:00 Uhr Gber die App
Schulmanager zu melden. Eine arztliche Bescheinigung ist nur dann nétig, wenn die Erkrankung ldnger als eine
Woche andauert oder eine Attestpflicht ausgesprochen wurde. Bei telefonischen Krankmeldungen legen die
Erziehungsberechtigten der Klassenleitung zusatzlich eine schriftliche Entschuldigung vor. Entschuldigungen fur
den Sportunterricht mussen direkt bei der Sportlehrkraft abgegeben werden.

L

Lelhrerzimmer:
Fur jede Lehrkraft gibt es im Lehrerzimmer ein Fach. Falls etwas abzugeben ist, kann hierfiir die zweite Pause
genutzt werden. Auch flr Ruckfragen stehen Lehrkrafte in diesem Zeitfenster zur Verfigung.

Leistungsnachweise:

Schriftliche, mindliche und praktische Leistungsnachweise dienen der Kontrolle des Leistungsstandes. Miindliche
Leistungsnachweise umfassen Abfragen, Referate und Unterrichtsbeitrage. Schriftliche Leistungsnachweise
werden in nicht angekindigte Stegreifaufgaben und vorher angesagte Schulaufgaben sowie Kurzarbeiten
unterteilt. Schriftliche Leistungsnachweise sind fristgerecht binnen einer Woche bei der zustédndigen Lehrkraft
abzugeben.



m

WAl

Wer Abfall verursacht, sollte diesen auch selbst entsorgen. Auf dem gesamten Schulgelande stehen hierfir
Mulleimer bereit. Niemand mdchte den Mill von anderen Menschen entfernen.

N

Notfalle:

Sollte eine Schulerin / ein Schuler wahrend der Unterrichtszeit erkranken, werden die Eltern und / oder
Erziehungsberechtigten telefonisch informiert. Im Notfall wird darum gebeten, das Kind von der Schule
abzuholen.

()

Ordwmgsdienst:

Um im Klassenzimmer fiir Sauberkeit und Ordnung zu sorgen, wird ein Ordnungsdienst bestimmt. Uber Art und
Aufgaben des Ordnungsdienstes entscheidet jede Klasse mit ihrem Klassenleiter / ihrer Klassenleiterin zu Beginn
des Schuljahres. Der Ordnungsdienst ersetzt nicht die Verantwortung jedes Einzelnen, seinen Abfall selbst zu
entsorgen.

i

Pausenbereiche:

Die Pausenbereiche sind an der Realschule eingegrenzt und hangen im Klassenzimmer aus.

Pausenverkauf:

In den Pausen kénnen Schilerinnen und Schuler bei der Firma Priska verschiedene Snacks und Getranke kaufen.
Um eine schnelle Ausgabe zu ermdglichen, stellen sich die Schilerinnen und Schiler ordentlich in einer Reihe
an und drangeln nicht.

Pilnktlichkeit:

Ein geregelter Unterrichtsablauf ist nur moglich, wenn zu Stundenbeginn alle Schilerinnen und Schdler sowie
Lehrkrafte punktlich anwesend sind. Sollte sich jemand 10 Minuten verspaten, so gilt es, dies im Sekretariat zu
melden.

R

Rauchverbot: s. Drogen.

S

SchlieRfacher:

In der Schule stehen Schilerinnen und Schilern SchlieBfacher zur Verfligung. Diese kénnen extern Uber die
Firma AstraDirect (www.astradirect.de) gemietet werden.

Schillersprecherinnen und Schillersprecher:
Alle Schilerinnen und Schiler werden durch drei Schilersprecher bzw. Schilersprecherinnen vertreten. Diese
werden jahrlich am Anfang des Schuljahres gewahlt.

Schulbiicher:

Die Ausgabe der Schulblcher findet in der Regel in der ersten und zweiten Schulwoche statt. Es wird darum
gebeten, auf einen sorgsamen Umgang mit den Schulblchern zu achten. Beschadigte Bucher missen in
Rechnung gestellt werden.

Im Rahmen des Projekts ,Schule von morgen” sollen auch die Schulblcher digital auf dem iPad genutzt werden
kdnnen. Unser Landkreis unterstitzt die Anschaffung digitaler Blicher in den Schulaufgabenfachern. Zuséatzlich
kdnnen flr weitere Unterrichtsfacher Lizenzen fur digitale Blcher tGber die Schule erworben werden.


http://www.astradirect.de/

Schulmanager:

Die Realschule nutzt das Portal ,Schulmanager”, um den Schulalltag zu organisieren. Das Portal kann unter
www.schulmanager-online.de aufgerufen werden. Alternativ steht auch die App Schu/manager zur Verfigung.
T

Toilet+en:

Die Toiletten werden normalerweise in den Pausen benutzt. AuBerhalb dieser Zeiten regelt die jeweils anwesende

Lehrkraft die Ausnahmen. Die Toiletten sind in eigenem Interesse sauber zu halten.

Trinken:
Nur mit Erlaubnis der Lehrkraft darf im Unterricht getrunken werden.

Tutorivuen und Tutorew:
Fur die neuen flnften Klassen engagieren sich altere Schilerinnen und Schuler. Diese helfen in den ersten
Schulmonaten beim Eingewdhnen und Begleiten ,ihre” Klasse durch das Schuljahr.

U

Unterrichtsmaterial:

Jede Schilerin und jeder Schiler achtet auf ein vollstandiges und einsatzfahiges Unterrichtsmaterial und fihrt
das Hausaufgabenheft selbststandig. Zu Beginn der Unterrichtsstunde legt jeder die fir den Unterricht
bendtigten Materialien unaufgefordert bereit.

Unterrichtszeiten:

Der Regelunterricht findet von 815 Uhr bis 13:15 Uhr statt. Daran schlieBen sich an:
Ergdnzungs- und Forderunterricht: 13:30 — 14:15 Uhr bzw. 15:00 Uhr

Sportklassenunterricht: 14:00 — 15:30 Uhr

\

Vertretungsplan:

Der Vertretungsplan ist fur die Schulerinnen und Schiler im Schulhaus Uber die digitalen schwarzen Bretter
einzusehen. Dort werden die Vertretungen fur diesen oder den nachsten Tag angezeigt. Ist eine Vertretung
bereits am Vortag angezeigt worden, wird erwartet, dass die Schilerinnen und Schiler das fur das jeweilige Fach
notige Unterrichtsmaterial dabeihaben. Jede Schilerin / jeder Schiler ist verpflichtet, vor Verlassen des
Schulgelandes den Vertretungsplan fur den nachsten Tag am digitalen schwarzen Brett einzusehen.

w

wahlpflicht+fachergruppen:

Die Realschule bietet ab der siebten Jahrgangsstufe die Wahlpflichtfachergruppen | (mathematisch-

naturwissenschaftlich), 1l (wirtschaftlich), Illa (Franzosisch) und Illb (Werken) an. Hierzu findet ein
Informationsabend fiur die 6. Jahrgangsstufe statt. Der Termin fur den Informationsabend wird rechtzeitig
bekanntgegeben.

Wahluwterricht:

Zu Beginn des Schuljahres wird eine vielfaltige Auswahl an Wahlfachern angeboten. Interessierte Schilerinnen
und Schiler kdnnen sich hierzu Uber den ,Schulmanager” anmelden. Es ist zu beachten, dass eine
Teilnahmezusage fur die gesamte Dauer des Wahlunterrichts verbindlich ist.

Wasserspevder:

Neben dem SMV-Zimmer und in der Aula ist ein Wasserspender angebracht, an dem kostenlos Wasser in
mitgebrachte Trinkflaschen abgefiillt werden kann. In den Pausen, vor 8:15 Uhr bzw. nach 13:15 Uhr darf dieser
gerne genutzt werden. Bei der SMV kénnen Hosbottles erworben werden.


http://www.schulmanager-online.de/

